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PTB 
Giá hiện tại Giá mục tiêu  

98,000 119,000 

P/E P/B 

10.3 2.2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Đơn hàng gỗ duy trì tích cực  

- KQKD Q1/2022 tăng trưởng mạnh nhờ ghi nhận BĐS. Doanh thu thuần đạt 1.737 tỷ đồng 

(+23% YoY), chủ yếu nhờ ghi nhận doanh thu tại dự án BĐS Phú Tài Residence 147 tỷ đồng 

(+100% YoY). Doanh thu gỗ cũng ghi nhận mức tăng trưởng 14% YoY khi các đơn hàng xuất 

khẩu sang thị trường Mỹ tăng trưởng khá tích cực, biên lợi nhuận gộp giảm 2% YoY do chi phí 

nguyên vật liệu đầu vào tăng trong khi giá bán hỗ trợ khách hàng do cước vận tải vẫn duy trì 

mức cao. Doanh thu hoạt động sản xuất đá sụt giảm 2% YoY khi nhu cầu xây dựng vẫn ở mức 

thấp, biên lợi nhuận gộp tăng 1% YoY đạt mức 31% do giảm chiết khấu bán hàng. LNST 

Q1/2021 đạt 230 tỷ đồng (+53% YoY). 

- Đơn hàng gỗ duy trì tích cực, sản lượng năm 2022 dự báo tăng trưởng 15-16% YoY. Theo 

ban lãnh đạo, trong tháng 4/2022 đã bàn giao hết hàng tồn kho. Nhu cầu tiêu thụ tại thị trường 

Mỹ dự báo tăng trưởng chậm lại so với năm ngoái nhưng vẫn giữ được mức tăng trưởng đạt 15-

16% YoY. Doanh thu dự kiến trong năm 2022 đạt 3.980 tỷ đồng (+16% YoY). Tuy nhiên, giá 

nguyên liệu tăng 15-18% YoY do đó biên lợi nhuận gộp dự báo giảm 0,9% đạt mức 22,4%. 

- Biên lợi nhuận hoạt động sản xuất đá kỳ vọng cải thiện nhờ đá thạch anh nhân tạo. Với 

dự án nhà máy bột thạch anh công suất 65.000 tấn/năm vào Q2/2022 sẽ giúp đảm bảo đầu vào 

tại nhà máy đá thạch anh với công suất 450.000 m2/năm. SSI đánh giá, sản lượng tiêu thụ trong 

năm 2022 đạt mức 40% công suất với thị trường xuất khẩu chính là Mỹ, biên lợi nhuận nhà máy 

đá thạch anh đạt mức 31% (+1% YoY). 

- Bất động sản ghi nhận phần còn lại trong dự án Phú Tài Residence. Dự báo trong năm 

2022, PTB tiếp tục ghi nhận 510 tỷ đồng doanh thu và 133 tỷ đồng LNTT đối với dự án Phú Tài 

Residence. 

- Rủi ro: (1) Chi phí sản xuất gỗ gia tăng khi giá gỗ nguyên vật liệu và chi phí nhân công tăng; 

(2) Cạnh tranh trong ngành đá khi các doanh nghiệp đá có quy mô nhỏ bán giá thấp đối với các 

sản phẩm đá granite; (3) Hiệu quả các dự án BĐS mới của công ty. 

- Quan điểm đầu tư. PTB đang giao dịch ở mức PE và P/B 2022 là 10,3x và 2,2x. SSI đánh giá 

PTB sẽ duy trì mức tăng trưởng lợi nhuận 2 chữ số trong năm 2022 nhờ xuất khẩu gỗ tiếp tục 

tăng chủ yếu từ thị trường Mỹ. Đồng thời hoạt động sản xuất đá phục hồi trở lại vào 2022 nhờ 

nhu cầu dân dụng và các công trình công. Sử dụng phương pháp P/E với P/E trung bình của 

ngành gỗ là 11x và ngành đá là 10x, giá mục tiêu của PTB vào thời điểm cuối năm 2022 là 

119.000 đồng /CP. SSI duy trì khuyến nghị KHẢ QUAN đối với cổ phiếu PTB. 

Link full Báo cáo:  

https://www.ssi.com.vn/khach-hang-ca-nhan/bao-cao-cong-ty 
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PHR 
Giá hiện tại Giá mục tiêu  

59,900 86,400 

P/E P/B 

13.5 2.5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SAB 
Giá hiện tại Giá mục tiêu  

162,900 220,000 

P/E P/B 

28.7 4.6 

 

 

 

 

 

PHR: VSIP III sẽ thúc đẩy lợi nhuận; triển vọng tích cực đối với giá trị quỹ 

đất của PHR – Báo cáo ĐHCĐ  

- VCSC đã tham dự ĐHCĐ của CTCP Cao su Phước Hòa (PHR) tại tỉnh Bình Dương vào ngày 

18/5. 

- Ban lãnh đạo đã công bố kế hoạch LNTT của công ty mẹ đạt 899 tỷ đồng (+150% YoY) trong 

năm 2022. PHR không công bố kế hoạch lợi nhuận hợp nhất năm 2022. 

- Trong nghị quyết HĐQT của PHR được công bố vào tháng 1/2022, công ty đã đặt kế hoạch 

LNTT từ các công ty con đạt 259 tỷ đồng trong năm 2022. Giả định rằng không có giao dịch giá 

trị lớn giữa các công ty, VCSC ước tính kế hoạch LNTT hợp nhất của PHR cho năm 2022 là 

1,16 nghìn tỷ đồng, tương ứng 88% dự báo LNTT hợp nhất năm 2022 của VCSC. VCSC cho 

rằng không có rủi ro đáng kể nào đối với dự báo của VCSC cho PHR vì giao dịch thúc đẩy lợi 

nhuận chính của PHR - chuyển đổi đất cho VSIP III - đang phù hợp với kỳ vọng hiện tại của 

VCSC. 

- Cổ đông đã thông qua mức cổ tức tiền mặt cho năm tài chính 2021 là 2.500 đồng/CP - tương 

đương với lợi suất cổ tức là 4,2%. PHR đã công bố ngày chốt danh sách là ngày 17/12/2021 và 

ngày thanh toán là ngày 15/06/2022 cho đợt chia cổ tức tiền mặt này. 

- Cổ đông đã thông qua kế hoạch chia cổ tức tiền mặt cho năm tài chính 2022 ở mức tối thiểu 

40% mệnh giá (cụ thể, 4.000 đồng/CP - tương đương lợi suất cổ tức là 6,7%) so với kỳ vọng hiện 

tại của VCSC là 5.000 đồng/CP. 

- Cổ đông đã thông qua khoản đóng góp quỹ khen thưởng & phúc lợi cho năm tài chính 2021 trị 

giá 60 tỷ đồng (-20% YoY) - tương đương 18% thu nhập ròng năm 2021 của công ty mẹ PHR 

so với dự báo của VCSC là 20%. 

- Cổ đông đã thông qua việc bổ nhiệm ông Trần Bình Luận làm Thành viên HĐQT mới thay cho 

bà Nguyễn Thị Lam Hồng đã từ nhiệm. 

Link full Báo cáo:  

https://www.vcsc.com.vn/trung-tam-phan-tich/ban-tin-18-05-2022-chi-so-vn-index-co-phien-

tang-diem-thu-hai-lien-tiep-phr 

 

SAB: Các yếu tố cơ bản cải thiện cho thấy lợi nhuận sẽ phục hồi mạnh – Cập nhật  

- VCSC nâng khuyến nghị cho Tổng CTCP Bia - Rượu - Nước giải khát Sài Gòn (SAB) từ 

KHẢ QUAN lên MUA vì thị phần và biên lợi nhuận của SAB vượt kỳ vọng của VCSC. VCSC 

tin rằng SAB sẽ đạt mức tăng trưởng lợi nhuận hai con số trong giai đoạn 2022-2024 do sự phục 

hồi của ngành cũng như các sáng kiến tăng trưởng cơ cấu và cải thiện biên lợi nhuận của SAB. 

- VCSC nâng giá mục tiêu thêm 14% do (1) VCSC nâng dự báo tổng LNST sau lợi ích CĐTS 

giai đoạn 2022-2024 thêm 4% chủ yếu nhờ giả định giá bia tăng cao hơn và (2) VCSC cập nhật 

giá mục tiêu từ cuối năm 2022 sang giữa năm 2023. 

- VCSC dự báo tốc độ tăng trưởng kép (EPS) đạt 22% trong giai đoạn 2021-2024 dựa trên (1) 

nhu cầu phục hồi cùng với sự gián đoạn do dịch COVID-19 giảm, (2) SAB giành được thị phần 

nhờ các sản phẩm mới cũng như cải tiến trong marketing và phân phối, và (3) các sáng kiến cải 

thiện biên lợi nhuận. 

VCSC 

https://www.vcsc.com.vn/trung-tam-phan-tich/ban-tin-18-05-2022-chi-so-vn-index-co-phien-tang-diem-thu-hai-lien-tiep-phr
https://www.vcsc.com.vn/trung-tam-phan-tich/ban-tin-18-05-2022-chi-so-vn-index-co-phien-tang-diem-thu-hai-lien-tiep-phr
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DGC 
Giá hiện tại Giá mục tiêu  

213,000 255,000 

P/E P/B 

11.3 4.8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KBC 
Giá hiện tại Giá mục tiêu  

41,000 55,500 

P/E P/B 

35.5 1.6 

 

 

 

- Giá mục tiêu của VCSC tương ứng P/E năm 2022/2023 đạt 30/26 lần so với trung v ị P/E trượt 

trung bình 5 năm của các công ty cùng ngành là 29 lần. 

- Rủi ro đối với quan điểm tích cực của VCSC: Mất thị phần vào tay đối thủ chính; chi tiêu 

marketing mạnh hơn dự kiến do cạnh tranh gay gắt. 

Link full Báo cáo:  

https://www.vcsc.com.vn/trung-tam-phan-tich/ban-tin-19-05-2022-thi-truong-tang-nhe-chi-so-

vn-index-co-phien-tang-diem-thu-ba-lien-tiep-dgc-kbc-mwg-sab 

 

DGC: ASP tiếp tục mạnh; tiềm năng tăng trưởng từ mảng nhôm – Cập nhật  

- VCSC giữ khuyến nghị MUA cho CTCP Tập đoàn Hóa chất Đức Giang (DGC) và tăng giá 

mục tiêu thêm 14% nhờ (1) số dư tiền mặt ròng của DGC cao hơn tính đến quý 1/2022 và (2) 

VCSC điều chỉnh tăng 20%/12% dự báo EBITDA cốt lõi năm 2022/2023 do giá bán của DGC 

cao hơn kỳ vọng của VCSC. Tuy nhiên các yếu tố trên một phần bị ảnh hưởng bởi mức giảm 5% 

dự báo EBITDA cốt lõi 2024 do VCSC kỳ vọng hiệu suất hoạt động thấp hơn cho dự án xút-clo 

(CAV) của DGC. 

- VCSC nâng dự báo giá bán trung bình (ASP) của hóa chất photpho trên mỗi tấn hàm lượng 

photpho (thước đo sản lượng bán của VCSC) cho năm 2022/2023 từ 4.000/3.000 USD lên 

4.500/3.100 USD. Dự báo ASP năm 2023 của VCSC thấp hơn 30%-40% so với giá thị trường 

hiện tại. 

- VCSC giảm dự báo hiệu suất hoạt động của CAV vào 2024 vì VCSC hiện kỳ vọng DGC khó 

tìm đầu ra cho nhiều khí clo cho tới 2025. Vì năm 2025, DGC sẽ hoàn thành dây chuyền sản xuất 

nhựa PVC (một dẫn xuất clo có nhu cầu mạnh). 

- VCSC đưa ra ước tính về đóng góp tiềm năng từ giai đoạn đầu của dây chuyền sản xuất alumin 

của DGC, có thể đi vào hoạt động vào năm 2025. Khi sử dụng hết công suất, đóng góp LNST 

của dây chuyền sản xuất này có thể tương đương 65% dự phóng LNST sau lợi ích CĐTS năm 

2023 hiện tại của VCSC. Lưu ý rằng ước tính này không được VCSC đưa vào dự phóng lần này. 

- Rủi ro đối với quan điểm tích cực của VCSC: Giá bán điều chỉnh mạnh hơn dự kiến; những 

thay đổi về thuế xuất khẩu photpho trong nước hoặc nước ngoài sẽ ảnh hưởng đến biên lợi nhuận 

và khả năng cạnh tranh; giá điện cao hơn ở Việt Nam (một chi phí đầu vào chính); rủi ro thực thi 

của dự án CAV sắp tới; các sự cố môi trường tiềm ẩn có thể làm gián đoạn hoạt động. 

Link full Báo cáo:  

https://www.vcsc.com.vn/trung-tam-phan-tich/ban-tin-20-05-2022-thi-truong-giam-nhe-nhung-

chi-so-vn-index-da-cham-dut-chuoi-giam-6-tuan-lien-tiep-pnj-vhc-vhm-vtp-dgc-kbc-ree-vcb-cii 

 

KBC: KĐT Tràng Cát sẽ dẫn dắt triển vọng lợi nhuận trung hạn - Cập nhật 

- VCSC nâng khuyến nghị đối với Tổng CT Phát triển Đô thị Kinh Bắc (KBC) lên MUA từ 

PHÙ HỢP THỊ TRƯỜNG mặc dù đã giảm 8% giá mục tiêu xuống 55.500 đồng/cổ phiếu. Giá 

cổ phiếu của KBC đã giảm 27% trong 3 tháng qua. 

- Giá mục tiêu thấp hơn của VCSC chủ yếu là do VCSC giảm giả định bán buôn cho khu đô thị 

(KĐT) Tràng Cát xuống 15 - 30 ha/năm trong giai đoạn 2023-2025 khi VCSC thận trọng hơn so 

với kỳ vọng trước đây và kế hoạch đầy tham vọng của KBC là 30 ha - 50 ha mỗi năm. Giả định 

giảm của VCSC dẫn đến việc điều chỉnh giảm 32% trong tổng dự báo LNST sau lợi ích CĐTS 

giai đoạn 2023-2025 của VCSC. Ngoài ra, giá mục tiêu thấp hơn của VCSC được bù đắp một 

https://www.vcsc.com.vn/trung-tam-phan-tich/ban-tin-19-05-2022-thi-truong-tang-nhe-chi-so-vn-index-co-phien-tang-diem-thu-ba-lien-tiep-dgc-kbc-mwg-sab
https://www.vcsc.com.vn/trung-tam-phan-tich/ban-tin-19-05-2022-thi-truong-tang-nhe-chi-so-vn-index-co-phien-tang-diem-thu-ba-lien-tiep-dgc-kbc-mwg-sab
https://www.vcsc.com.vn/trung-tam-phan-tich/ban-tin-20-05-2022-thi-truong-giam-nhe-nhung-chi-so-vn-index-da-cham-dut-chuoi-giam-6-tuan-lien-tiep-pnj-vhc-vhm-vtp-dgc-kbc-ree-vcb-cii
https://www.vcsc.com.vn/trung-tam-phan-tich/ban-tin-20-05-2022-thi-truong-giam-nhe-nhung-chi-so-vn-index-da-cham-dut-chuoi-giam-6-tuan-lien-tiep-pnj-vhc-vhm-vtp-dgc-kbc-ree-vcb-cii
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REE 
Giá hiện tại Giá mục tiêu  

76,500 86,000 

P/E P/B 

11.2 2.0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

phần bởi tác động tích cực từ việc cập nhật giá mục tiêu đến giữa năm 2023 so với trước đó là 

cuối năm 2022. 

- Đối với năm 2022, VCSC dự báo doanh thu đạt 10 nghìn tỷ đồng (+135% YoY) và LNST sau 

lợi ích CĐTS là 4,3 nghìn tỷ đồng (+450% YoY), VCSC cho rằng chủ yếu sẽ do KĐT Tràng Cát 

đóng góp khi VCSC duy trì dự báo dự án này sẽ bán buôn 30 ha với giá ước tính là 18 triệu 

đồng/m2 (780 USD/m2) trong năm 2022. 

- VCSC nâng dự báo LNST sau lợi ích CĐTS năm 2022 thêm 2,5% do bao gồm các khoản lãi 

bất thường chưa ghi nhận là 499 tỷ đồng phát sinh trong quý 1/2022, bị ảnh hưởng một phần bởi 

giả định bán đất KCN thấp hơn trong năm do tiến độ giải phóng mặt bằng chậm hơn so với dự 

kiến tại các dự án mới như cụm công nghiệp Long An. 

- VCSC cho rằng KBC là đối tượng hưởng lợi chính từ sự chuyển dịch cơ cấu của ngành sản 

xuất toàn cầu sang Việt Nam và có thành tích thu hút các khách thuê lớn như LG, Foxconn, 

Luxshare, Canon và GoerTek. Ngoài ra, KBC đã tăng cường đầu tư vào đất KĐT. 

- Rủi ro đối với quan điểm tích cực của VCSC: Trì hoãn trong việc triển khai các dự án mới 

và/hoặc sự chậm trễ đầu tư từ các khách hàng tiềm năng. 

Link full Báo cáo:  

https://www.vcsc.com.vn/trung-tam-phan-tich/ban-tin-20-05-2022-thi-truong-giam-nhe-nhung-

chi-so-vn-index-da-cham-dut-chuoi-giam-6-tuan-lien-tiep-pnj-vhc-vhm-vtp-dgc-kbc-ree-vcb-cii 

 

REE: Thủy điện hưởng lợi từ giá, sản lượng CGM tích cực - Cập nhật  

- VCSC nâng giá mục tiêu cho CTCP Cơ điện lạnh (REE) thêm 16% lên 86.000 đồng/cổ phiếu 

và duy trì khuyến nghị KHẢ QUAN. VCSC đánh giá REE là công ty hàng đầu trong lĩnh vực 

năng lượng xanh của Việt Nam do các dự án có mức sinh lãi nhờ khả năng kiểm soát chi phí và 

chi phí tài chính thấp. 

- Giá mục tiêu tăng là do phân khúc điện (đặc biệt là thủy điện) được định giá cao hơn 20% và 

tác động tích cực của việc cập nhật mô hình định giá mục tiêu của VCSC đến giữa năm 2023. 

VCSC nâng dự báo tổng thu nhập giai đoạn 2022-2026 lên 7% khi VCSC tin rằng danh mục 

thủy điện của REE sẽ được hưởng lợi từ giá thị trường điện (CGM) có tiềm năng cạnh tranh cao 

trong giai đoạn dự báo (do giá khí và than cao). 

- VCSC nâng dự báo LNST năm 2022 lên 16% do VCSC tăng lợi nhuận từ mảng điện của REE 

lên 34% do điều chỉnh tăng dự báo lợi nhuận của VCSC đối với danh mục thủy điện cao hơn 

mức điều chỉnh giảm trong dự báo thu nhập của VCSC cho PPC. 

- VCSC dự báo LNST năm 2022 sẽ tăng trưởng 30% YoY do sẽ được thúc đẩy bởi mảng thủy 

điện (+23% YoY), đóng góp từ 3 dự án điện gió mới đi vào hoạt động vào cuối năm 2021, và 

tăng trưởng LNST 162% YoY và 12% YoY đối với mảng cơ điện và văn phòng cho thuê. 

- VCSC dự báo tốc độ tăng trưởng kép (CAGR) EPS 17% cho giai đoạn 2021-2026 được thúc 

đẩy bởi sự đóng góp từ 500 MW công suất điện gió, 473 MWp công suất điện mặt trời lắp mái 

nhà và 500 MW công suất thủy điện cũng như việc vận hành thương mại của tòa nhà Etown 6 

vào cuối năm 2023. 

- VCSC cho rằng định giá của REE là hấp dẫn với P/E 2022 là 11,3 lần, tương ứng PEG là 0,6 

với tốc độ CAGR EPS giai đoạn 2021-2026. 

- Yếu tố hỗ trợ: M&A thủy điện và điện gió nhanh hơn dự kiến; công suất mới trong Tổng quy 

hoạch phát triển điện VIII. Rủi ro: Lợi nhuận mảng M&E thấp hơn dự kiến. 

https://www.vcsc.com.vn/trung-tam-phan-tich/ban-tin-20-05-2022-thi-truong-giam-nhe-nhung-chi-so-vn-index-da-cham-dut-chuoi-giam-6-tuan-lien-tiep-pnj-vhc-vhm-vtp-dgc-kbc-ree-vcb-cii
https://www.vcsc.com.vn/trung-tam-phan-tich/ban-tin-20-05-2022-thi-truong-giam-nhe-nhung-chi-so-vn-index-da-cham-dut-chuoi-giam-6-tuan-lien-tiep-pnj-vhc-vhm-vtp-dgc-kbc-ree-vcb-cii
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Link full Báo cáo:  

https://www.vcsc.com.vn/trung-tam-phan-tich/ban-tin-20-05-2022-thi-truong-giam-nhe-nhung-

chi-so-vn-index-da-cham-dut-chuoi-giam-6-tuan-lien-tiep-pnj-vhc-vhm-vtp-dgc-kbc-ree-vcb-cii 

 

VCB: Tăng trưởng tăng tốc, dù vẫn còn những thách thức - Cập nhật 

- VCSC nâng giá mục tiêu đối với Ngân hàng TMCP Ngoại thương Việt Nam (VCB) thêm 4,2% 

lên 111.500 đồng/cổ phiếu và duy trì khuyến nghị MUA. 

- Giá mục tiêu cao hơn của VCSC chủ yếu là do tác động tích cực của việc cập nhật mô hình 

định giá đến giữa 2023, điều này được bù đắp một phần bởi việc điều chỉnh giảm P/B mục tiêu 

của VCSC từ 3,58 lần xuống 3,37 lần. Trong khi đó, VCSC duy trì tổng LNST sau lợi ích CĐTS 

giai đoạn 2022-2026 tương đối không thay đổi do tổng thu nhập từ lãi (NII) giảm 1,8% theo dự 

báo thận trọng hơn của VCSC về tỷ lệ CASA của VCB được bù đắp bởi dự báo lãi từ kinh doanh 

ngoại hối cao hơn và chi phí dự phòng thấp hơn. 

- VCSC nâng dự báo LNST sau lợi ích CĐTS năm 2022 thêm 2,7% lên 30,8 nghìn tỷ đồng (+ 

40,6% YoY) so với báo cáo trước đó của VCSC do (1) NII tăng 0,2%, (2) thu nhập phí (NFI) 

tăng 6,2% (bao gồm kinh doanh ngoại hối) và (2) chi phí dự phòng giảm 0,8%. 

- VCSC giữ nguyên giả định về đợt phát hành dự kiến 307,6 triệu cổ phiếu thông qua phát hành 

riêng lẻ/ra công chúng sẽ diễn ra vào năm 2022 với giá 100.000 đồng/cổ phiếu. 

- Rủi ro: (1) Việc huy động vốn mới không đạt được như dự kiến; (2) rủi ro giảm tiền gửi USD, 

chủ yếu từ các doanh nghiệp lớn khi khoản huy động này không phải trả lãi và được cho là ít bền 

vững hơn CASA; (3) các gói hỗ trợ khách hàng trong năm 2022 cao hơn kỳ vọng của VCSC; (4) 

rủi ro phát sinh từ việc tham gia vào quá trình hỗ trợ một tổ chức tín dụng yếu kém. 

Link full Báo cáo:  

https://www.vcsc.com.vn/trung-tam-phan-tich/ban-tin-20-05-2022-thi-truong-giam-nhe-nhung-

chi-so-vn-index-da-cham-dut-chuoi-giam-6-tuan-lien-tiep-pnj-vhc-vhm-vtp-dgc-kbc-ree-vcb-cii 

 

CII: Kế hoạch lợi nhuận năm 2022 tích cực; dự án BOT lớn đi vào hoạt động – Báo cáo 

ĐHCĐ 

- VCSC đã tham dự ĐHCĐ thường niên của CTCP Đầu tư Hạ tầng Kỹ thuật TP. HCM (CII) tại 

TP. HCM vào ngày 20/05. Đây là lần thứ hai CII tổ chức ĐHCĐ trong năm 2022 do ĐHCĐ ngày 

25/04 bị hủy do không đạt đủ quyền biểu quyết của các cổ đông tham dự. Các cổ đông tham dự 

ĐHCĐ ngày 20/05 đại diện cho khoảng 38% tổng số cổ phiếu đang lưu hành của CII, cao hơn 

tỷ lệ bắt buộc để tiến hành ĐHCĐ này. 

- Các cổ đông đã thông qua kế hoạch kinh doanh 2022 với tổng thu nhập (bao gồm doanh thu, 

thu nhập tài chính và thu nhập khác) là 8 nghìn tỷ đồng (+102% YoY) và LNST sau lợi ích CĐTS 

là 757 tỷ đồng so với mức lỗ ròng năm 2021 là 332 tỷ đồng. Kế hoạch tổng thu nhập và LNST 

sau lợi ích CĐTS lần lượt tương ứng 99% và 97% dự báo cả năm 2022 của VCSC. 

- Cổ đông đã thông qua kế hoạch chia cổ tức bằng cổ phiếu 14%, sẽ được trả trước ĐHCĐ năm 

sau, trong đó 2% là cổ tức còn lại cho năm 2019 và 12% là cổ tức năm 2020. 

- Cổ đông đã thông qua việc không chia cổ tức cho năm tài chính 2021 (do công ty ghi nhận lỗ 

năm 2021) và kế hoạch chia cổ tức năm 2022 là 12% mệnh giá, trong đó tỷ lệ giữa cổ tức cổ 

phiếu và tiền mặt sẽ được xác định sau dựa trên KQKD năm 2022 của CII. 

https://www.vcsc.com.vn/trung-tam-phan-tich/ban-tin-20-05-2022-thi-truong-giam-nhe-nhung-chi-so-vn-index-da-cham-dut-chuoi-giam-6-tuan-lien-tiep-pnj-vhc-vhm-vtp-dgc-kbc-ree-vcb-cii
https://www.vcsc.com.vn/trung-tam-phan-tich/ban-tin-20-05-2022-thi-truong-giam-nhe-nhung-chi-so-vn-index-da-cham-dut-chuoi-giam-6-tuan-lien-tiep-pnj-vhc-vhm-vtp-dgc-kbc-ree-vcb-cii
https://www.vcsc.com.vn/trung-tam-phan-tich/ban-tin-20-05-2022-thi-truong-giam-nhe-nhung-chi-so-vn-index-da-cham-dut-chuoi-giam-6-tuan-lien-tiep-pnj-vhc-vhm-vtp-dgc-kbc-ree-vcb-cii
https://www.vcsc.com.vn/trung-tam-phan-tich/ban-tin-20-05-2022-thi-truong-giam-nhe-nhung-chi-so-vn-index-da-cham-dut-chuoi-giam-6-tuan-lien-tiep-pnj-vhc-vhm-vtp-dgc-kbc-ree-vcb-cii
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- CII không đề xuất kế hoạch ESOP; tuy nhiên, kế hoạch ESOP đã được công bố trong tài liệu 

ĐHCĐ trước đó của công ty. Đề xuất ESOP trước đây bao gồm tối đa 5 triệu cổ phiếu (tương 

đương khoảng 2% số cổ phiếu đang lưu hành) với giá phát hành 10.000 đồng/cổ phiếu sẽ được 

phát hành cho Tổng Giám đôc và 3 Phó Tổng giám đốc của CII. Điều kiện để thực hiện đợt phát 

hành ESOP này là CII phải hoàn thành kế hoạch kinh doanh năm 2022 và lượng cổ phiếu ESOP 

này sẽ bị hạn chế giao dịch trong 5 năm kể từ ngày phát hành. 

- Các cổ đông cũng đã bổ nhiệm thành viên Hội đồng quản trị (HĐQT) và Ban kiểm soát (BKS) 

mới nhiệm kỳ 2022-2027, gồm 7 thành viên HĐQT và 3 thành viên BKS. Có 3 thành viên HĐQT 

mới và không có thay đổi nào về thành viên BKS so với cuối năm 2021. 

Link full Báo cáo:  

https://www.vcsc.com.vn/trung-tam-phan-tich/ban-tin-20-05-2022-thi-truong-giam-nhe-nhung-

chi-so-vn-index-da-cham-dut-chuoi-giam-6-tuan-lien-tiep-pnj-vhc-vhm-vtp-dgc-kbc-ree-vcb-cii 

 

 

https://www.vcsc.com.vn/trung-tam-phan-tich/ban-tin-20-05-2022-thi-truong-giam-nhe-nhung-chi-so-vn-index-da-cham-dut-chuoi-giam-6-tuan-lien-tiep-pnj-vhc-vhm-vtp-dgc-kbc-ree-vcb-cii
https://www.vcsc.com.vn/trung-tam-phan-tich/ban-tin-20-05-2022-thi-truong-giam-nhe-nhung-chi-so-vn-index-da-cham-dut-chuoi-giam-6-tuan-lien-tiep-pnj-vhc-vhm-vtp-dgc-kbc-ree-vcb-cii
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Khuyến cáo 

Báo cáo này được tổng hợp quan điểm từ các công ty chứng khoán, đây không phải là quan điểm của 

B&T. Thông tin trình bày trong báo cáo dựa trên các nguồn được cho là đáng tin cậy vào thời điểm 

công bố. B&T không chịu trách nhiệm về độ chính xác hay đầy đủ của những thông tin này. Các nhận 

định trong báo cáo này có thể thay đổi bất kì lúc nào mà không báo trước. Báo cáo này không nên 

được diễn giải như một đề nghị mua hay bán cổ phiếu. B&T và các công ty con; cũng như giám đốc, 

nhân viên của B&T và các công ty con có thể có lợi ích trong các công ty được đề cập tới trong báo 

cáo này. B&T sẽ không chịu trách nhiệm đối với tất cả hay bất kỳ thiệt hại nào hay sự kiện bị coi là 

thiệt hại đối với việc sử dụng toàn bộ hay bất kỳ thông tin hoặc ý kiến nào của báo cáo này. 
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